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PREDSJEDNIKU SKUPSTINE GLAVNOG GRADA
PODGORICE

PODGORICA

Shodno ¢lanu 100 Statuta Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG-
Opétinski propisi, broj 08/19), u prilogu Vam dostavljam Izvjestaj
o radu JU za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju korisnika
psihoaktivnih  supstanci Podgorica za 2019.godinu, sa
Prijedlogom ocjena i zakljut¢ka, radi stavljanja u proceduru
Skupstine Glavnog grada Podgorice.

Za predstavnike predlagaca koji ée ucestvovati u radu Skupstine
i njenih radnih tijela, prilikom razmatranja ovog materijala, odredeni
su Ivan Terzi¢, sekretar Sekretarijata za socijalno staranje i
Aleksandar Radinovi¢, dircktor JU za smjestaj, rehabilitaciju i
resocijalizaciju korisnika psihoaktivaih supstanci Podgorica.

GRADONACELNIK,
dr Ivan Vl.zrlkovié
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JAVNA USTANOVA ZA SMIESTAI,
REHABILITACIJU I RESOCIJALIZACIJU
KORISNIKA PSIHOAKTIVNIH SUPSTANCI
PODGORICA

I1ZVJESTAJ O RADU

Javne ustanove za smjestaj, rehabilitaciju 1 resocijalizaciju
korisnika psihoaktivnih supstanci Podgorica
za 2019. godinu

Podgorica, januar 2020. godine

n

tel. +382 20 611 847 fax: +38220 611 534
adresa Kakaricka gora bb 81000 Podgorica e-mail jukakarickagora@t-com.me web www.jukakarickagora.podgorica.me



UvobD

Osnov za podnosenje godiSnjeg IzvjesStaja o radu sadrzan je u ¢lanu 101. Zakona o
socijalnoj 1 djecijoj zastiti ("Sl. list RCG", br. 27/13, 01/15, 42/15 , 47/15, 56/16, 66/16 1 1/17),
kojim je propisana obaveza javnih ustanova da podnose izvjestaj o svom radu za prethodnu
godinu.

Izvjestaj je raden u skladu sa Uputstvom o izradi godiSnjeg programa rada i izvjestaja o
radu 1 ostvarivanju funkcija lokalne samouprave br. 01- 033/ 07-4 od 09. 01. 2007. godine, koji
je donio Gradonacelnik Glavnog grada.

Cilj podnosenja Izvjestaja je informisanje Skupstine Glavnog grada o:

I realizovanim programskim aktivnostima,

II radu Upravnog odbora,

IIT organizaciji i kadrovskoj osposobljenosti Javne ustanove,
IV stepenu iskoriS¢enosti finansijskih sredstava,

V trenutnom stanju i predlogu mjera 1

VI tabelarnom prikazu programskih aktivnosti.

| PREGLED REALIZOVANIH PROGRAMSKIH AKTIVNOSTI

U Javnoj ustanovi za smjestaj, rehabilitaciju 1 resocijalizaciju korisnika psihoaktivnih supstanci
Podgorica (u daljem tekstu: Javna ustanova) rad se odvijao kroz tri organizacione jedinice i to:
Sektor za tretman zavisnika, Sektor za tretman zavisnica i Sektor za opste poslove.

Programske aktivnosti u 2019.godini su se realizovale kroz:

prijem .klijenata/kinja;

strucni tretman rehabilitacije 1 resocijalizacije;
rad sa porodicom;

radno - okupacionu terapiju;

poslove obezbjedenja lica i imovine;

sportske i rekreativne aktivnosti;

timske konsultacije;

izlaske klijenata/kinja;

izradu izvjestaja;

0. akcije u cilju promocije usluga.
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1. Prijem Kklijenata/Kkinja

U toku 2019. godine clanovi Komisije za prijem klijenata/kinja obavljali su razgovore sa
potencijalnim klijentima/kinjama i ¢lanovima njihovih porodica. Na prijemnim razgovorima
procjenjivana je autenti¢nost motivacije kandidata/kinje kao osnovnog uslova za uspostavljanje
apstinencije, uz potrebu da kandidat/kinja ispuni i druge uslove za prijem koji su propisani
Pravilnikom o prijemu korisnika usluga. Komisiju za prijem klijenata/kinja ¢ine zaposleni u
Sektorima u Javnoj ustanovi, kao i1 predstavnik Centra za socijalni rad Podgorica.

Tokom 2019. godine, Komisija za prijem klijenata/kinja donijela je odluku o prijemu 53
kandidata/kinja koji su ispunili navedene uslove.

Klijenti/kinje koji su uspjesno zavrsili period adaptacije (period od mjesec dana) potpisivali su
Ugovor o tretmanu u trajanju od 11 mjeseci, Sto ukupno Cini rezidencijalnu fazu tretmana u
Javnoj ustanovi. Sa klijentima/kinjama koji su uspjesno zavrsili rezidencijalni dio tretmana
potpisan je Ugovor o nerezidencijalnom tretmanu, ¢ime su se obavezali da ¢e po pozivu
Stru¢nog tima prisustvovati grupnim terapijama u Javnoj ustanovi i vrsiti testiranja na prisustvo
psihoaktivnih supstanci u organizmu.

U periodu adaptacije se zbog neautenti¢ne motivacije ili nemoguénosti klijenta/kinje da se
adekvatno adaptira na uslove tretmana, deSavalo da dode do prekida tretmana, a Sto ukazuje na
specifiku bolesti zavisnosti.

Prosjecan broj klijenata/kinja u Javnoj ustanovi u toku 2019. godine bio je 44, na mjeseCnom
nivou, 1 to 24 klijenta/kinje na rezidencijalnom 1 20 klijenata/kinja na nerezidencijalnom
tretmanu.

Broj nerezidenata/kinja

Broj rezidenata/kinja

18 20 22 24

Broj rezidenata/kinja Broj nerezidenata/kinja
[m 24 20

Slika 1. Prosjecan broj klijenata/kinja na mjese¢nom nivou za 2019.godinu.
2. Struéni tretman rehabilitacije i resocijalizacije

Javna ustanova je u protekloj godini pruzala moguénost rehabilitacije kroz psiholosku pomo¢,
socijalnu podrsku, psihijatrijsko pracenje, grupne terapije, individulane psihoterapije, porodi¢nu
terapiju, organizovanu radnu terapiju, sportsko-rekreativne aktivnosti, kao i brojne druge
sadrzaje koji podrzavaju stabilnu apstinenciju od psihoaktivnih supstanci, uti¢u na promjenu
destruktivnih obrazaca ponaSanja, formiranje zdravih odnosa prema sebi i prema okruZenju i
adekvatno formiranje odnosa prema radu i preuzimanju odgovornosti.

Dva osnovna procesa na kojima se temelji tretman jesu proces rehabilitacije 1 proces
resocijalizacije. Uskladivanjem ova dva procesa klijentu/kinji je pruzana moguénost prihvatanja
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zdrave promjene usmjerene na zivot bez psihoaktivnih supstanci, koja mu/joj je potrebna.

U okviru rezidencijalnog dijela koji traje godinu dana klijenti/kinje su boravili u ustanovi i za
njih su se, u skladu sa potrebama i procjenom, organizovale korisne aktivnosti koje su
omogucavale kvalitetan oporavak. Rezidencijalni dio podijeljen je na period adaptacije,
rehabilitacije 1 resocijalizacije.

Po prijemu, klijent/kinja je potpisivao/la Ugovor o probnim danima, u kojem su navedena
njegova/njena prava, obaveze i osnovna pravila kojih se treba pridrzavati.

U periodu adaptacije, period od jednog mjeseca, klijentima/kinjama pruzena je mogucnost da se
adaptiraju na uslove boravka, uz podrsku prevazilazenja pojave apstinencijalnog sindroma ili
psiholoske krize, koji su karakteristi¢ni za navedeni period. U periodu adaptacije klijent/kinja su
u mogucénosti da preispitaju svoju volju za oporavkom §to u daljem omogucava uspostavljanje
stabilne apstinencije od psihoaktivnih supstanci. U ovom periodu, klijent/kinja nije imao/la
kontakt sa porodicom, kao ni sa bilo kakvim spolja$njim uticajima. Za potrebe klijenata/kinja u
ovom periodu komunikaciju sa ¢lanovima porodica vrsila su stru¢na lica. Nakon isteka
adaptacionog perioda, klijenti/kinje su imali/le pravo na posjete, uz najavu osoba od povjerenja,
a po procjeni Strucnog tima da li je takva posjeta adekvatna.

Nakon isteka perioda adaptacije, klijent/kinja je potpisivao/la Ugovor o tretmanu za narednih 11
mjeseci, koji su podrazumijevali rehabilitaciju 1 resocijalizaciju.

Rehabilitacioni proces podrazumijevao je rad na promjeni klijentovih/kinjinih disfunkcionalnih
obrazaca ponaSanja, rad na jacanju motivacije, kao i usvajanju novih oblika ponaSanja koji
podrzavaju apstinenciju i zdrav stil zivota. Svakodnevno su se sa klijentima/kinjama sprovodile
grupne i individualne terapije koje imaju za cilj korekciju neadekvatnih stavova i ponasanja.

Proces resocijalizacije je bio usmjeren na to da klijent/kinja uskladi svoje ponasanje sa
zahtjevima drustva, na koje nije mogao/la da adekvatno odgovori u aktivnoj fazi bolesti.

Za klijente/kinje koji su zavrsili rezidencijalni tretman uslijedila je nerezidencijalna faza u kojoj
su povremeno dolazili u ustanovu na nenajavljena testiranja na prisustvo psihoaktivnih supstanci
1 grupne terapije, po pozivu Strucnog tima, kao i samoinicijativno u skladu sa svojim potrebama.

Nerezidencijalni tretman trajao je godinu dana i bio je besplatan za sve klijente/kinje.

Psihijatrijsko pracenje se odvijalo neposredno nakon prijema klijenta/kinje, a u odnosu na
procjene njegovog/njenog stanja i rezultata testiranja na prisustvo psihoaktivnih supstanci u
organizmu.

Bolest zavisnosti prate i drugi psihijatrijski poremacaji i problemi pa je aktivno uceSc¢e psihijatra
u pracenju klijenata/kinja neophodno kako bi se adekvatno odgovorilo na odredena psihicka
stanja.

Ova aktivnost odvijala se u toku tretmna, uz konstantno pracenje, posebno kod onih
klijenata/kinja gdje se u toku rada ispolje potrebe za saniranjem propratnih psihickih stanja.
Drugi psihijatrijski problemi mogu biti kompezovani u toku konzumacije psihoaktivnih
supstanci, te se najc¢eS¢e manifestuju u toku tretmana nakon postizanja apstinencije i saniranja
simptoma apstinencijalne krize.

Grupna psihoterapija, kao osnova rada sa klijentima/kinjama, bila je znacajna jer je pruzena
mogucénost klijentu/kinji da se u pocetnoj fazi suoCi sa destuktivnim obrascima po kojima
funkcioniSe, a u kasnijem periodu i sa svim promjenama koje program nalaze kao uslov
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kvalitetne apstinencije.

Strucni rad sa klijentima/kinjama se odvijao kroz vise psihoterapijskih modaliteta kombinovanih
sa osnovnim programom podrske, a osnovu stru¢nog rada su Cinile psihoterapijske grupe.

U toku rada koriS¢ene su razliCite tehnike, ukljucujuc¢i i razliCite psihoterapijske pravce
(transakciona analiza,racionalno-bihejvioralna terapija, integrativna psihodinamska terapija i
sistemska porodi¢na terapija).

Tokom izvjeStajnog perioda, organizovano je i sprovedeno ukupno 1376 grupnih terapija sa
klijentima/kinjama koji se nalaze na rezidencijalnom dijelu tretmana.

Takode, periodicno i po procjeni Strucnog tima, organizovane su grupne terapije sa
klijentima/kinjama koji se nalaze na nerezidencijalnom tretmanu, u cilju pracenja njihovog
stanja i podrske u aktuelnim problemima koji se ispoljavaju u funkcionisanju nakon stacionarnog
tretmana. Organizovano je 1 sprovedeno ukupno 46 grupnih terapija sa klijentima/kinjama koji
se nalaze na nerezidencijalnom tretmanu.

|
Nerezidenti/kinje || ‘ ‘ |

Rezidenti/kinje

Grupne terapije

1500
Grupne terapije Rezidenti/kinje Nerezidenti/kinje
| 1422 1376 46

Slika 2. Broj grupnih terapija u toku 2019. godine.

Individualne terapije sprovodili su oni ¢lanovi stru¢nog tima koji su, pored osnovnog
visokoskolskog obrazovanja, stekli dodatne edukacije iz razli¢itih psihoterapijskih modaliteta.
Ovaj vid terapije ima za cilj da daje podrsku, ohrabruje 1 motivise klijenta/kinju, ali i da kod
klijenta/kinje razvije sposobnost za racionalno ponasanje i preuzimanje odgovornosti za svoje
postupke.

PsiholosSka testiranja sprovodili su psiholozi, ¢lanovi Stru¢nog tima koji za potrebe testiranja
imaju i prakti¢no znanje u smislu konkretnih obuka. Psiholoska testiranja su sprovodena nakon
perioda adaptacije 1 imala su za cilj da omogucée razumijevanje i detaljan opis li¢nosti i
sposobnosti klijenta/kinje. Na osnovu rezultata psiholoskog testiranja izradivan je Individualni
terapeutski plan, koji sadrzi opis emotivnog, kognitivnog 1 socijalnog funkcionisanja sa jasnim
smjernicama za rad sa konkretnim klijentom/kinjom. Psiholoska testiranja su omogucavala uvid
u ona stanja koja su kod klijenta/kinje karakteristi¢na i na osnovu kojih se planira na¢in na koji
se pristupa klijentu/kinji, bilo u individulanom radu, bilo na grupnim terapijama.

Kako je jedna od glavnih karakteristika zavisnika neistrajnost, labilnost, sugestibilnost, te su u

okviru rada sa klijentima/kinjama, organizovane posebno psiholoSke radionice na teme

asertivnosti, emocionalne pismenosti, razbijanja predrasuda, jaanja samopouzdanja, tolerancije,
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adekvatnog odgovora na stres, prepoznavanje i ucenje o emocijama. Tokom izvjeStajnog
perioda, sprovedene su 32 psiholoske radionice.

Pored navedenih oblika pruzanja psiho-socijalne podrske klijentima/kinjama u toku tretmana u
vidu individualnih i1 grupnih psihoterapija, svakodnevno je spovodeno i savjetovanje na razlicite
teme koje se javljaju kao potreba klijenta/kinje da odgovori na aktuelni problem, a za koji/joj je
potrebna podrska strucnih lica. U 2019.godini sporovedeno je 1442 savjetovanja.

Savjetovanje je vrSeno na teme adekvatnog funkcionisanja, zastoja u obradi stru¢nog programa,
interakcija sa drugim ljudima, odnosa prema radnim obavezama, trenutnih emotivnih zastoja i
drugih tema koje se mogu rijesiti u formi savjetovanja i konsultacije.

Clanoviporodice

Klijenti/kinje

Savjetovanjel konsultacije

0 500 1000 1500 2000 2500
Savjetovanjel o = i i
. Klijenti/kinje Clanoviporodice
konsultacije
| 2403 1442 961

Slika 3. Savjetovanje i konsultacije u 2019.godini.
3. Rad sa porodicom

Porodice klijenata/kinja izloZene su visegodiSnjem uticaju mehanizama bolesti zavisnosti kroz
aktivnu fazu bolesti svog ¢lana. Kako bi se porodicama omogucéilo da osvijeste mehanizme
bolesti 1 razviju mehanizme zastite, clanovi Stru¢nog tima sprovodili su porodicne terapije sa
ciljem pomo¢i porodicama da se na zdrav, podrzavajuci nacin odnose prema ¢lanu porodice koji
ima problem, ali i da sami promijene obrasce koji su steCeni svakodnevnom izlozenoS¢u
posljedicama bolesti zavisnosti, koji pogadaju sve koji su u okruzenju zavisnika/ca.

Clanovi stru¢nog tima su u prethodnom periodu za sve klijente/kinje, koji su na tretmanu duZe
od Sest mjeseci, organizovali porodi¢ne terapije.

Sistemska porodi¢na terapija je interakcijski metod koji sagledava porodicu kao sistem u
promjeni, a individualne obrasce ponaSanja razumije kao rezultat interpersonalnih odnosa.
Promjena kod jednog ¢lana porodice utice na ostale ¢lanove, a samim tim dolazi do promjene u
cijelom porodi¢nom sistemu.

U 2019. godini, Strucni tim je organizovao i sprovodio grupne terapije sa ¢lanovima porodica
klijenata/kinja, i to jednom mjesecno za porodice klijenata/kinja koji su na tretmanu duze od Sest
mjeseci, a po procjeni i ¢esce. U 2019. godini odrzano 29 porodicnih terapija.

Pored organizovanih porodi¢nih terapija, Stru¢ni tim je bio u svakodnevnoj komunikaciji sa

¢lanovima porodice klijenata/kinja, u cilju pruzanja informacija o boravku klijenata/kinje i1 toku

tretmana, obavjeStavanja Clanova porodice o njihovim potrebama, zakazivanja termina za
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razgovor sa klijentima/kinjama, obavjeStavanja o izlascima klijenata/kinja iz zdravstvenih
razloga, kao 1 o vikend izlascima. U toku 2019.godine realizovan je 961 kontakt sa porodicama
klijenata/kinja.

4. Radno-okupaciona terapija

Radno - okupaciona terapija (ROT) je organizovana planski i osmiSljena na nacin da
omogucava klijentima/kinjama da se osjecaju korisno, da vide rezultate svog rada, da stvaraju
pozitivan odnos prema radnoj disciplini, da sticu radne navike, kao i da razvijaju samodisciplinu.
Ovaj vid terapije obuhvatao je manuelne, kreativne, rekreativne, edukativne i ostale aktivnosti, s
ciljem korekcije ponasanja i poboljSanja odredene fizicke i mentalne funkcije, a u skladu sa
psihofizi¢im moguénostima klijenata/kinja.

Svakodnevnim sastancima referenata za radnu terapiju i klijenata/kinja postignuta je
najproduktivnija komunikacija, koja podrazumijeva da se radne obaveze dijele u skladu sa
kapacitetima klijenata/kinja, njihove motivisanosti za konkretne poslove, i balansiranja tezine
radne obaveze 1 fizickih moguénosti klijenta/kinje. Na ovaj naCin rezultati rada su uocljivi §to
klijentima/kinjama omogucava da sami vide proizvode svog rada, da u€e organizaciju aktivnosti,
odnos prema autoritetu, pravilno planiranje vremena rada i postizanja ciljeva u radu.

U okviru radno-okupacione terapije kontinuirano se odrzavala slikarska radionica, koju je
sprovodio akademski slikar. Znacaj kreativnosti u terapiji je vaZzan jer podsti¢e nalazenje novih
mehanizama prevladavanja 1 lakSe zaobilazenje otpora. Kroz proces crtanja 1 slikanja
klijjenti/kinje imaju mogucnost da istrazuju sebe, otkriju neotkrivene djelove svoje li¢nosti i na
taj nacin idu u pravcu promjene.

U izvjestajnom periodu u okviru radno-okupacione terapije sprovodene su sljedece aktivnosti:

e (QOdrzavanje higijene prostora u Javnoj ustanovi i njenom okruzenju (¢iS¢enje svih
prostora koji su na raspolaganju klijentima/kinjama i njihovo redovno odrzavanje),

e Rad u plasteniku (uzgoj ukrasnog bilja, presadivanje biljaka, sadnja povrca, odrZzavanje
biljaka),

e Rad u stolarskoj radionici (izrada stolova, stolica, Skura, garnisli, ramova za kosnice,
ramova za kreativnu radionicu, razli¢itih ukrasnih predmeta za dekupaz tehniku),

e Rad u radionici za uzgoj pcela i vrcanje meda (pravilna ishrana pcela, odrzavanje
pcCelarskih drustava, mijenjanje lokacije kosnica u skladu sa potrebama, vrcanje meda),

e Rad na izgradnji objekata, zidanje, Salovanje, betoniranje i izrada ograda,

e Poslovi popravke instalacija u Javnoj ustanovi (sitniji poslovi koji se mogu obaviti bez
podrske profesionalnog lica, a pod nadzorom referenta za radnu terapiju),

e (drzavanje ukrasnog bilja u krugu Javne ustanove (koSenje, zalijevanje, podrezivanje
biljaka itd.),

e (drzavanje unutrasnjosti Javne ustanove (kreCenje, gletovanje, sitne popravke na
inventaru),

e Popravke alata koji je na raspolaganju klijentima/kinjama,

e (Odrzavanje vinograda i1 proizvodnja soka od grozda za potrebe klijenata/kinja,
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e Izrada ukrasnih predmeta u okviru okupacione terapije (dekupaz tehnika, graviranje na
drvetu, duborez, izrada ramova za slike, crtanje na staklu itd.)

e Kulinarstvo (pravljenje torti, kolaca, peciva uz nadzor referentkinja za radnu terapiju za
potrebe klijenata/kinja) i to 35 radionica,

e Radionice Sivenja u Sektoru za tretman zavisnica i to 44 radionice,

e Radionice pruzanja kozmetickih usluga (manikir, pedikir, depilacija) u Sektoru za
tretman zavisnica i to 33 radionice.

5. Poslovi obezbjedenja lica i imovine

Zaposleni na poslovima obezbjedenja lica 1 imovine, kao sastavnog dijela organizacije rada i
radnog procesa u Javnoj ustanovi, kontinuirano su i neprekidno u toku 24 c¢asa, sprovodili sve
potrebne standardne bezbjednosno—operativne procedure. Procedure su se odnosile na
obezbjedenje lica i imovine, prijem i otpust klijenata/kinja, odlaske i povratke klijenata/kinja sa
vikend odsustva, posjete klijentima/kinjama od strane osoba od povjerenja, kao i1 posjete
stranaka i ostalih lica koja po bilo kom osnovu boravila u Javnoj ustanovi. Referentkinje za
radnu terapiju u Sektoru za tretman zavisnica pored poslova na organizaciji i vodenju radno-
okupacione terapije obavljale su i navedene procedure za potrebe Sektora.

U 2019. godini, zaposleni na poslovima obezbjedenja lica i imovine izvrsili su sljedece
intervencije:

- ukupno 919 testiranja na prisustvo psihoaktivnih supstanci u organizmu kod
klijenata/kinja koji se nalaze na rezidencijalnom i nerezidencijalnom tretmanu, kao i kod
kandidata/kinja koji su zainteresovani za tretman;

- u izvjeStajnom periodu, bilo je 594 posjeta klijentima/kinjama od strane osoba od
povjerenja;

- takode, zaposleni na poslovima obezbjedenja lica i imovine vodili su klijente/kinje u
medicinske ustanove radi obavljanja zdravstvenih pregleda 131 puta;

- pored toga, zaposleni na poslovima obezbjedenja lica i imovine vodili su klijente/kinje u
nadlezni sud kako bi prisustvovali rociStima u krivicnim postupcima koji su se vodili
protiv klijenta/klijentkinje, a u izvjestajnom periodu ovih aktivnosti bilo je ukupno 22;

- takode, broj svih lica evidentiranih na prijavnici, u cilju posjete Javnoj ustanovi, je za
2019. godinu iznosio 1677,

- Obavljana su i1 vanredna testiranja i pretresi svih klijenata/kinja, kao i1 soba i drugih
prostorija u kojima borave klijenti/kinje, iz bezbjedonosnih razloga, po procjeni
nadleznih lica.
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Slika 4. Aktivnosti zaposlenih na poslovima obezbjedenja lica i imovine za 2019.godinu.
6. Sportske i rekreativne aktivnosti

Sportske aktivnosti, kao jedan od segmenata tretmana u Javnoj ustanovi imale su za cilj
poboljsanje fizickog stanja klijenata/kinja i njihovo usmjeravanje na sportske sadrzaje.
Organizovanjem sportskih aktivnosti kao §to su igre (stoni tenis, bilijar, pikado), Setnje i
druzenja, razvijala se koncentracija i1 preciznost kao jedna od motorickih sposobnosti i1 podsticala
motivacija za razvijanje zdravih meduljudskih odnosa.

Profesor sporta je za klijente/kinje koji se nalaze u rezidencijalnoj fazi tretmana u 2019.godini
organizovao 98 turnira u stonom tenisu, bilijaru i Sahu.

Kontinuirano su organizovani razli¢iti vidovi rekreativnih aktivnosti za klijente/kinje. U 2019.
godini organizovani su izleti i pjeSacke ture na Medun, Biogradsku goru, Skadarsko jezero,
Brajice, kao 1 posjete konjickom klubu “Budu¢nost”.

Javna ustanova ima veoma dobru saradnju sa grupama samopomoci za zavisnike/ce koje su
formirane na teritoriji Glavnog grada Podgorica, NA grupama samopomoci. Prepoznajuci znacaj
postojanja ovakvog vida podrske za zavisnike/ce 1 nakon tretmana, realizovane su aktivnosti u
vidu sastanaka cClanova ove grupe i klijeneta/kinje 1 organizovane su zajednicke sportske
aktivnosti. U 2019.godini realizovano je 38 zajedniCkih sastanaka, kao i 3 fudbalske utakmica sa
udruzenjem NA.

Planirane aktivnosti iz domena sportskih 1 rekreativnih sadarzaja predvidene Planom i
programom rada za 2019.godinu su uspjesno realizovane.

7. Timske konsultacije

Bolest zavisnosti kao veoma kompleksna bolest zahtijeva multidisciplinaran pristup i1 saradnju
razli¢itih obrazovnih profila koji su na raspolaganju klijentima/kinjama u Javnoj ustanovi. Tako
su se svakodnevno organizovali medusektorski sastanci u Javnoj ustanovi, kako bi zadrzali
kontinuitet razmjene informacija.

U 2019. godini organizovani su svakodnevni sastanci ¢lanova Stru¢nog tima, po potrebi i vise
puta u toku dana kako bi se razmijenile informacije o funkcionisanju klijenata/kinja i
organizovao dnevni plan rada za grupne i individualne psihoterapije.
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Pomo¢nici direktora za Sektor za tretman zavisnika 1 Sektor za tretman zavisnica su
svakodnevno organizovali radne sastanke za zaposlene u svojim sektorima kako bi se
razmijenile informacije i potrebe vezane za Sto kvalitetnije pruzanje usluge tretmana za sve
segmente rada.

Kolegijumi koji se odrzavaju kod direktora, a kojima prisustvuju predstavnici svih sektora i
sluzbi u okviru Javne ustanove, organizovani su najmanje dva puta sedmic¢no, a po potrebi i
cesce.

Na ovaj nacin, razmjenom informacija izmedu menadzmenta, stru¢nog tima, referenata/kinja za
radnu terapiju 1 zaposlenih na poslovima obezbjedenja lica i imovine praceno je stanje
klijenta/kinje, a dobra komunikacija zaposlenih u ovim segmentima imala je za rezultat
kvalitetan tretman.

8. Izlasci klijenata

Nakon isteka Sest mjeseci rezidencijalne faze tretmana u Javnoj ustanovi, klijenti/kinje sticu
pravo na vikend izlaske i posjete porodicama. Izlasci predstavljaju jednu vrstu primjene ste¢enog
znanja u okviru tretmana i privikavanje na adekvatnije novosteCene obrasce fukcionisanja u
porodici, ali i u drustvu u cjelini.

Tokom 2019. godine odobreno je 327 vikend izlazaka za klijente/kinje koji su stekli uslov.
Nakon povrataka sa vikend izlaska u Javnu ustanovu, klijenti/kinje pristupaju protokolu pregleda
lica 1 stvari, ali i obaveznog testiranja na prisustvo psihoaktivnih supstanci u organizmu. U
slucaju da test na pisustvo psihoaktivnih supstanci pokaze pozitivan rezultat, klijent/kinja gubi
pravo na dalji tretman i biva iskljucen/a zbog krSenja eliminatornih pravila Javne ustanove.

Klijentima/kinjama su, na njihov zahtjev, u 55 slucajeva, odobravani izlasci u pratnji osoba od
povjerenja, iz razliCitih opravdanih potreba klijenata/kinja, a najceS¢e su se obracali sa
zahtjevom da obave odredene medicinske preglede.

Jednodnevni
Vikend
Izlasci
0 100 200 300 400
Izlasci Vikend Jednodnevni
[ | 382 327 55

Slika 5. Izlasci klijenata/kinja tokom 2019. godine.



9. Izrada izvjestaja

Struéni tim je svakodnevno safinjavao izvjeStaje koji se tiCu ponaSanja i aktivnosti
klijenata/kinja u okviru grupne terapije. Ovi izvjeStaji su sadrzali terapijske intervencije,
promjene u ponasanju klijenata//kinja, uspjeh u odrzavanju apstinencije, kao i druge informacije
koje se ticu terapijskog progresa klijenta/kinje.

Stru¢ni tim je svakog mjeseca sacinjavao 1 listove pracenja za svakog klijenta/kinje ponaosob.
Ovaj dokument je sadrzao uvide stru¢nih lica iz svih segmenata (grupne terapije, individualne
terapije, radno-okupacione terapije, sportskih aktivnosti, misljenje rukovodioca) §to je davalo
potpunu sliku o klijentu/kinji sa sugestijama daljeg djelovanja usmjerenog na korekcije, tamo
gdje su one potrebne.

Takode, Strucni tim je svakog mjeseca saCinjavao mjesecne izvjesStaje o radu Sektora za tretman
zavisnika i Sektora za tretman zavisnica koji su sadrzali realizovane aktivnosti u radu sa
klijentima/kinjama.

10. Akcije u cilju promocije usluga

Javna ustanova ima dobru profesionalnu saradnju sa institucijama koje se bave slicnom
problematikom ili imaju sli¢no polje djelovanja. U 2019. godini uloZeni su napori ka
unapredenju te saradnje, nezavisno da li se radi o drzavnim institucijama, institucijama Glavnog
grada, Kancelarijama za prevenciju bolesti zavisnosti na teritoriji Crne Gore, NVO ili nekim
drugim subjektima.

Rad Javne ustanove kao i sve aktivnosti transparentno su prezentovane javnosti, kako bi se
doprinijelo smanjenju stigme 1 diskriminacije zavisnika/ca i kako bi se javnost upoznala sa svim
uslugama koje su dostupne populaciji zavisnika/ca u smislu mogucnosti tretmana bolesti
zavisnosti.

Javna ustnova je 1 u prethodnom periodu bila otvorena za saradnju za sve one subjekte koji su
pokazali kvalitetan plan sa konkretnim doprinosom na polju tretiranja bolesti zavisnosti. Javna
ustanova je 1 sama bila inicijator razliCitih aktivnosti sa ciljem medusektorke saradnje i
umrezavanja sa institucijama koje pruzaju sline usluge, a Sto je sistematski prikazano u
pregledu realizovanih akcija koje slijede.
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U toku 2019. godine sprovedene su sljedece akcije:

Mjesec

Aktivnosti

Januar
2019.
godine

Predstavnica Javne ustanove psiholoskinja Dijana MiloSevi¢ prisustvovala je
sastanku u Glavnom gradu koji su organizovali predstavnici Odnosa sa javnoscu
Glavnog grada, Sto ¢e u narednom periodu se redovno organizovati 1 to svakog
ponedeljka.

Predstavnici Javne ustanove, direktor Aleksandar Radinovi¢ i socijalna radnica Ivana
Tiodorovi¢ sa akademskim slikarem Vojom Rabrenovi¢em prisustvovali sastanku sa
predstavnicima Opstine u okviru Glavnog grada Golubovei povodom konkretne
realizacije izrade suvenira za potrebe ove opstine.

Predstavnici Javne ustanove, direktor Aleksandar Radinovi¢, socijalna radnica Ivana
Tiodorovi¢ 1 psiholoskinja Dijana MiloSevi¢ ucestvovali u dogovorima sa
predstavnicima d.o.o. “TrZnice 1 pijace” povodom mogucénosti ustupanja prostora za
izlaganje kreativnih radova klijenata/kinja Javne ustanove u TC “Forum” na Koniku.

Predstavnici Javne ustanove, direktor Aleksandar Radinovi¢, socijalna radnica Ivana
Tiodorovi¢ 1 psiholoskinja Dijana MiloSevi¢ prisustvovali su sastanku
organizovanom u Ministarstvu prosvjete povodom uspostavljanja saradnje i
mogucnosti akreditacije programa prevencije koji bi sprovodila Javna ustanova.

U Javnoj ustanovi odrzana sastanak sa koordinatorom za nastavu na Fakultetu
politickih nauka, Mehmedom Decevi¢em na temu angazovanja studenata i realizacije
prakse za studente u ustanovi.

Februar
2019.
godine

Predstavnici Klinike za psihijatriju KCCG, dr Raznatovi¢ 1 dr Kala¢ posjetili su
Javnu ustanovu radi dogovora o mogucoj saradnji ove dvije institucije. Tom prilikom
dogovoreno je da psihijatrijsko pracenje klijentkinja Sektora za tretman zavisnica od
mjeseca marta 2019. god. obavlja dr Kalac.

Klijentkinje na rezidencijalnom tretmanu u pratni stru¢nog tima prisustvovale
projekciji filma odrZzanoj na Ekonomskom fakultetu u Podgorici. Druzenje i
projekciju filma organizovao je prof.Veselin Pavi¢evi¢ za potrebe Kluba mladih
Ekonomkog fakluteta .

Predstavnice Javne ustanove, soc.radnica Ivana Tiodorovi¢ i psiholoskinja Dijana
Milosevi¢, prisustvovale su sastanku odrzanom u prostorijama Glavnog grada,
povodom prezentacije aplikacije za bolju komunikaciju izmedu PR sluzbi svih
preduzeca i ustanova u okviru Glavnog grada.

Predstavnice Stru¢nog tima u toku mjeseca februra odrzale su niz preavanja na temu
“Prevencija bolesti zavisnosti” u Srednjoj stru¢noj Skoli “Ivan Uskokovi¢” i
Gimnaziji “Slobodan Skerovi¢”.
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Mart
2019.
godine

Studenti Univerziteta Donja Gorica, odsjek Psihologija posjetili su Javnu ustanovu.
Tom prilikom su se upoznali sa radom ustanove, kao 1 specifi¢nostima posla
psihologa u Javnoj ustanovi. Takode, pogledali su dokumentarni film o Javnoj
ustanovi.

Predstavnice Javne ustanove soc.radnica Aida Kerovi¢ 1 psiholoSkinja Dijana
MiloSevi¢ odrzale sastanak sa g-dom Refadijom Abdi¢, Seficom Kancelarije za
prevenciju bolesti zavisnosti Glavnog grada. Tema sastanka je bila rad na priru¢niku
za djecu i roditelje.

Javnu ustanovu posjetili studenti odsjeka za psihologiju Univerziteta Donja Gorica sa
koordinatorkom za nastavu dr Nevenkom Pavli¢i¢. Tokom posjete studenti su se
detaljnije upoznali sa uslugama koje se pruzaju klijnetima/kinjama sa posebnim
osvrtom na specifi¢nosti rada psihologa u Stru¢nom timu.

Za klijente na rezidencijalnom dijelu tretmana organizovana je pjeSacka tura od
Javne ustanove do Meduna.

April
2019.
godine

Za klijente na rezidencijalnom 1 nerezidencijalnom tretmanu organizova je pjeSacka
tura od Braji¢a do manstira Praskavica. Ova tura organizovana je uz podrsku
planinarskog udruzenja “Visokogorci” i udruzenja NA.

Predstavnica NVO “35mm” g-da Kristina Cetkovi¢ odrzala je focus grupu u
mulitmedijalnoj Sali Javne ustanove sa ciljem formiranja smjernica o izvjeStavanju
kada su u pitanju bolesti zavisnosti. Fokus grupi su prisustvovali ¢lanovi Stru¢nog
tima 1 klijenti/kinje koji su zavrsili tretman.

Profesor sociologije na Ekonomskom fakultetu g-din Veselin Pavicevi¢ odrzao je
pradavanje u mulitimedijalnoj Sali Javne ustanove na temu “Socijalna i emocionalna
inteligencija”. Predavanju su prisustvovale klijentkinje i Stru¢ni tim.

Predstavnice Medunarodnog odbora za kontrolu narkotika dr Galina A. Korchagina i
g-da Raechelle Newman-Smajli, u okviru misije posjetile su Javnu ustanovu. va
posjeta je dio organizovanih aktivnosti koje se sprovode u cilju sagledavanja situacije
u drzavama po pitanju primjene Medunarodnih konvencija, analiza mjera koje se
preduzimaju kada je u pitanju implementacija ovih akata, analiza politika na
nacionalnom nivou kao 1 rezultati i izazovi u njihovoj primjeni. Tokom posjete
predstavnice Medunarodnog odbora upoznate su sa radom Javne ustanove, trenutnim
stanjem kada je u pitanju pruzanje tretmana bolesti zavisnosti u Crnoj Gori, kao 1
specificnostima procesa rehabilitacije i resocijalizacije.

Povodom tradiocionalnog obiljezavanja aprila, kao mjeseca zdravlja, predstavnici
Sekretarijata za mlade, sport i socijalna pitanja Opstine Tivat kao 1 ucenici tivatskih
Skola posjetili su Javnu ustanovu. Tom prilikom za tridesetak u€enika i predstavnici
Sekretarijata upoznati su sa sadrzajima tretmana i prikazan im je dokumentarni film o
radu Javne ustanove.
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Maj
2019.
godine

Javna ustanova je uzela uceS¢a na Podgorickom proljeénom pazaru, gdje su bili
izloZeni kreativni radovi klijenata i klijnetkinja, kao i1 informativni materijal za sve
zainteresovana gradane, koji su mogli dobiti informacije o ovoj bolesti od strane
stru¢nih lica.

Predstavnice Javne ustanove, pomocnica direktora Ivana RasCanin Radicevi¢ i
soc.radnica Ivana Tiodorovi¢ uzele su uce$¢a na edukaciji odrzanoj u Zavodu za
socijalnu i djeciju zastitu na temu ,,Eticki kodeks u radu®.

Predstavnici Javne ustanove, direktor Aleksandar Radinovi¢ i psihoskinja, Dijana
Milosevi¢, prisustvovali su sastanku u Glavnom gradu, gdje su razmatrane
mogucénosti unapredenja segmenata tretmana u Javnoj ustanovi.

Predstavnici LDS charities posjetili su Javnu ustanovu kako bi sa predstavnicima
menadzmenta razgovarali o potencijalnim donacijama za unapredenje sadrzaja radno-
okupacione terapije.

Predstavnici JP Zelenilo posjetili su Javnu ustanovu, gdje su imali priliku da se
upoznaju sa radom institucije, kao i da pogledaju priozvode radionice za ukrasno
bilje, sa moguénos¢u saradnje na projektu, koji bi omogucio dodatne edukacije iz
oblasti uzgoja biljaka za zaposlene i klijente.

Predstavnici firme angazovane od strane Glavnog grada Podgorica, posjetili su Javnu
ustanovu kako bi sa menadzmentom ustanove razgovarali o mogué¢im poboljSanjima
na temu energetske efikasnosti.

Predstavnice Javne ustanove spec.pedagoskinje Adrijana Klisi¢ i Biljana Karadagli¢
prisustvovale su predavanju na temu “Mentorstvo” odrzanom u Upravi za kadrove.

Direktor Javne ustanove, Aleksandar Radinovi¢ je ucestvovao na regionalnoj
konferenciji “Drug use prevention and treatment of substance use disorders” odrzanoj
u Skoplju.

Pomo¢nik direktora, dr Ljubinko Kaluderovi¢ ucestvovao je na tematskom kongresu
psihijatara odrazanom u Ohridu.
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Jun
2019.
godine

Predstavnici Glavnog grada i JP Zelenilo posjetili su Javnu ustnovu, kako bi sa
menadzmentom razgovarali o mogucénostim pokretanja zajedni¢kog projekta u svrhu
aktivnosti resocijalizacije klijenata/kinja nakon zavrSetka tretmana.

U Sektoru za tretman zavisnica formirana je igraonica za djecu klijentkinja, u kojoj
¢e boraviti klijentkinje sa djecom za vrijeme vikend posjeta. Igraonica je osmisljena
sa svthom boljeg i aktivnijeg povezivanja klijentkinja, koje su i majke sa svojom
djecom. Otvaranje igronice je prva aktivnost realizovana u susret 26.junu,
Medunarodnom danu borbe protiv zloupotrebe droga.

Javna ustanova u saradnji sa Kancelarijom za prevenciju bolesti zavisnosti Glavnog
grada i NVO “Preporod” realizovala je prvu aktivnost planiranu za obiljeZavanje
Medunarodnog dana borbe protiv zloupotrebe droga. U Mediteranskom vrtu, na brdu
Gorica, zasadeno je ukrasno bilje koje je proizvod rada klijenata/kinja u okviru
radno-okupacione terapije. Nakon sadnje, u zelenoj ucionici, odrzano je predavanje
na temu “Prevencija bolesti zavisnosti kroz razvoj zdravih stilova zivota”. Predavanje
su realizovali predstavnica Javne ustanove, psiholoskinja Dijana MiloSevi¢ i
predstavnik NVO Preporod, psiholog Nikola Mijuskovi¢. Prisutnima je distribuiran
edukativni materijal na temu bolesti zavisnosti.

Povodom Medunarodnog dana borbe protiv zloupotrebe droga — 26. jun, Javna
ustanova realizovala je jo$ jednu aktivnost — otvaranje radnje rukotvorina “Kreativni
kutak”. U Trznom centru Forum na Starom aerodromu, u 11 casova, svecano je
otvorena radnja rukotvorina “Kreativni kutak”, u kojem su izlozeni radovi klijenata 1
klijjentkinja Javne ustanove. Rukotvorine predstavljaju proizvode radionica u okviru
radno-okupacione terapije. Na otvaranju prisutnima su se obratili direktor “Trznica i
pijaca”, g-din Ranko Jovanovi¢, pomoc¢nica sekretara Sekretarijata za socijalno
staranje, g-da Ivana Vucini¢, kao 1 direktor Javne ustanove, g-din Aleksandar
Radinovi¢.

Strucni tim Sektora za tretman zavisnica Javne ustanove, organizovao je Setnju i
druzenje za klijentkinje na rezidencijalnom dijelu tretmana.

Clanovi Stru¢nog tima i1 pravnica Javne ustanove ucestvovali su na seminaru
“Komunikacija I pregovaranje kao nacin za rjeSavanje sporova” koji je organizovan I
odrzan u prostorijama Zavoda za socijalnu I djeciju zastitu.

Klijenti Javne ustanove u okviru radno-okupacione terapije ucestvovali su u akciji
uredenja prostora Javne ustanove Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u
razvoju Glavnog grada.
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Jul 2019.
godine

Direktor NVO Preporod, g-din Jovan Bulaji¢, posjetio je Javnu ustanovu i tom
prilikom razgovarao sa predstavnicima stru¢nog tima o moguénostima akreditacije
programa prevencije, koji bi unaprijedio saradnju ustanove i ove nevladine
organizacije.

Predstavnici Javne ustanove za smjeStaj, rehabilitaciju 1 resocijalizaciju korisnika
psihoaktivnih supstanci Podgorica posjetili su OpStinu Tivat 1 tom prilikom
razgovarali sa predsjednikom Opstine Tivat, dr SiniSom Kusovcem i sekretarkom
Sekretarijata za mlade, sport i socijalna pitanja, g-dom Darkom Ognjanovi¢, o
unapredenju saradnje Javne ustanove i Opstine Tivat, kao 1 mogucnosti pokretanja
zajednickih projekata na temu prevencije bolesti zavisnosti.

Javna ustanova za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju korisnika psihoaktivnih
supstanci Podgorica organizovala je izlet na Skadarsko jezero za klijente/kinje na
rezidencijalnom i nerezidencijalnom dijelu tretmana. Ovakvi izleti 1 aktivnosti
klijentima/kinjama pruzaju priliku da unaprijede svoje zdravlje i motiviSu ih na
druzenje i kvalitetno koris¢enje slobodnog vremena.

Predstavnici Javne ustanove, direktor Aleksandar Radinovi¢ i psiholoskinja, Dijana
Milosevi¢ prisustvovali sastanku organizovanom u Min.zdravlja, gdje su razmatrana
pitanja daljeg unapredenja rada Javne ustanove u smislu aktivnijeg ukljuivanja
Ministarstva zdravlja i Ministarstva rada i socijalnog staranja u rad ustanove. Pored
predstavnika navedenih ministarstava, sastanku su prisustvovali i predstavnica
Glavnog grada, Zmjenica gradonacelnika dr Sladana Vujaci¢ 1 predsjednica
Upravnog odbora Javne ustanove g-da Dubravka Cadenovié.

Klijenti Javne ustanove u okviru radno-okupacione terapije ucestvovali su u akciji
sadenja ukrasnog bilja u krugu Javne ustanove Dnevni centar za djecu sa smetnjama I
teSkocama u razvoju Glavnog grada.

U Javnoj ustanovi zapoceta je rekonstrukcija fudbalskog terena i postavljanje
vjestacke trave.

Avgust
2019.go
dine

Predstavnici LDS charities posjetili Javnu ustanovu povodom nastavka saradnje
izmedu ove dvije institucije i u cilju pracenja realizacije projekta Izgradnje perionice
za auta.
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Septem.
2019.
godine

Predstavnici Nacionalnih parkova Crne Gore, direktor Elvir Klica i pomo¢nica direktora
Marinela Dureti¢, posjetili su Javnu ustanovu radi dogovora o mogucnostima saradnje
izmedu ove dvije institucije. Sastanku su prisustvovali direktor Aleksandar Radinovi¢,
psiholoskinja Dijana MiloSevi¢ i socijalni radnik Aida Kerovic.

Predstavnici LDS charities posjetili su Javnu ustanovu radi potpisivanja Ugovora o donaciji.
Zahvaljujuéi podrSci LDS charities u okviru Javne ustanove za smjestaj, rehabilitaciju i
resocijalizaciju korisnika psihoaktivnih supstanci Podgorica zapoceta je izgradnja radionice
za pranje automobila. Ugovorom o donaciji izmedu dvije organizacije, unaprijedi¢e se
segmenat radno-okupacione terapije namijenjen za klijente, koji ¢e uzeti aktivnog ucesca ne
samo u izgradnji radionice ve¢ i u njenom radu.Sastanku su prisustvovali direktor
Aleksandar Radinovi¢ i socijalna radnica Ivana Tiodorovi¢.

Javna ustanova za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju korisnika psihoaktivnih supstanci
obiljezila je Dan ustanove, jedanaestu godi$njicu postojanja i rada. U susret ovom danu u
Javnoj ustanovi zavrSena je adaptacija postojeceg fudbalskog terena i postavljanje vjestacke
trave. Tokom realizacije ovog vaznog projekta ucesca su uzeli i svoj doprinos dali klijenti
koji su trenutno na tretmanu u JU. Na ovaj nacin klijentima je pruZzena moguénost da u
poboljSanim uslovima uZzivaju u jednoj od njihovih omiljenih sportskih aktivnosti. Na Dan
ustanove, na novom terenu za fudbal organizovana je i odigrana prva utakmica izmedu
klijenata Javne ustanove i predstavnika udruzenja NA (»Anonimni Narkomani«). Ovo je bila
prilika da se klijenti Ustanove upoznaju sa predstavnicima udruzenja NA, ljudima koji su
viSegodiSnji apstinenti i razgovaraju sa njima o njhovom iskustvu oporavka od bolesti
zavisnosti.

Predstavnik NVO “Preporod” gospodin Jovan Bulaji¢ posjetio je Javnu ustanovu radi
dogovora o mogucoj saradnji na programima prevencije bolesti zavisnosti. Sastanku su
prisustvovali: direktor Aleksandar Radinovi¢, socijalni radnik Ivana Tiodorovié¢ I psiholog
Dijana Milosevi¢.

Predstavnici Javne ustanove direktor Aleksandar Radinovi¢, socijalni radnici  Ivana
Tiodorovi¢ i Aida Kerovi¢ uzeli su uceS¢e na ECPD medunarodnom specijalistickom
seminaru Sistemske porodi¢ne psihoterapije sa temom “Porodi¢ne inerevencije u razli¢itim
aspektima Zivota porodice”. U¢esnicima seminara urucen je sertifikat o ucescu.

Predstavnica “Trznice i pijace” d.o.o. Podgorica, gda Bisera Mustafi¢ urucila je prigodnu
donaciju namijenjenu za igraonicu za djecu klijentkinja koja je oformljena u okviru Sektora
za tretman zavisnica. Prepoznajuci znacaj adekvatnog povezivanja majke i djeteta kroz
adekvatno i strukturisano provodenje slobodnog vremena gda Mustafi¢, a uz podrSku
zamjenice gradonacelnika dr Sladane Vujaci¢ pokazala je i ovaj put humanost na djelu.

Predstavnica Javne ustanove, psiholog Dijana MiloSevi¢ prisustvovala je sastanku odrzanom
u Glavnom gradu povodom unapredenja saradnje izmedu Glavnog grada i Ministarstva
zdravlja.

Predstavnice Javne ustanove spec.pedagoskinje Biljana Karadaglic i Adrijana Klisi¢
ucestvovale su na sportskoj manifestaciji ,,Zajedno protiv droge koju je organizovala
Policijska akademija u Danilovgradu.

Organizovan je izlet za klijente na rezidencijalnom i nerezidencijalnom tretmanu Javne
ustanove na Ivanovim koritima.
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Oktobar
2019.
godine

Predstavnice Javne ustanove, socijalne radnice Ivana Tiodorovi¢ i Aida Kerovi¢
prisustvovale sastanku sa dr Mehmedom DecCevicem radi ugovaranja prakse za
studente Fakulteta politi¢kih nauka, smjer Socijalna politika i socijalni rad.

Predstavnice Javne ustanove, psiholog Dijana MiloSevi¢ I socijalna radnica Ivana
Tiodorovi¢ posjetile su kancelarije NVO “Preporod” u Podgorici I tom prilikom sa
gospodinom Jovanom Bulaji¢em razgovarale na temu zajednickih projekata.

Predstavnici Javne ustanove psiholozi Dijana MiloSevi¢ i Nikola Ralevi¢ odrzali niz
predavanja na temu bolesti zavisnosti 1 psihodijagnostike studentima psihologije
Univerziteta Donja Gorica.

Javna ustanova za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju korisnika psihoaktivnih
supstanci Podgorica, u saradnji sa Hrvatskim druStvom za bolesti jetre “Hepatos*
organizovala je javno-zdravstvenu akciju besplatnog testiranja klijenata/kinja na
virusne hepatitise sa brzim testovima 1 pregled jetre tranzijentnom elastografijom
(FibroScan) u saradnji sa ljekarima KCCG 1 Institutom za javno zdravlje.

Rezidentkinje u pratnji stru¢nog tima posjetile Ekonomski fakultet radi
prisustvovanja predavanju na temu bolesti zavisnosti koje je realizovala bivsa
klijentkinja Javne ustanove Marija Zogovi¢.

U cilju boljeg povezivanja zaposlenih realizovana aktivnost teambuilding-a
krstarenje Skadarskim jezerom za zaposlene u Javnoj ustanovi.

Za klijente na rezidencijalnom dijelu tretmana organizovana je pjeSacka tura od
Javne ustanove do ribnjaka na Koniku.
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Novem.
2019.
godine

Studenti FPN odsjek socijalna politika i socijalni rad prisustvovali dogovorenoj
praksi kod socijalne radnice Ivane Tiodorovic.

Predstavnici Javne ustanove direktor Aleksandar Radinovi¢ i socijalna radnica Ivana
Tiodorovi¢ prisustvovali obuci za pisanje IPA projekta, koju je organizovalo
Ministarstvo finansija Crne Gore.

Studenti FPN odjsek socijalna politika i socijalni rad posjetili Javnu ustanovu i tom
prilikom upoznati sa radom i funkcionisanjem Javne ustanove, kao i sa poslovima
socijalnog radnika kao Clana stru¢nog tima u Sektorima za tretman zavisnika i
zavisnica. Sa studentima razgovarale socijalne radnice, ¢lanice Stru¢nog tima, Aida
Kerovi¢ i Ivana Tiodorovic.

Predstavnice Javne ustanove, psiholog Dijana MiloSevi¢ 1 spec.pedagog Adrijana
Klisi¢ ucestvovale su na Prvom regionalnom forumu o zavisnosti o drogama i
oporavku koji je odrzan u Beogradu. Na dvodnevnom Forumu ucesnici su imali
priliku da upoznaju razli¢ite pristupe, da razmijene primjere dobrih praksi (Engleske,
Skotske, Belgije, Norveske, Spanije , Italije, Hrvatske), kao i da ¢uju osvrte stranih
struénjaka koji rade na podru¢ju suzbijanja zloupotrebe droga i oporavka od
zavisnosti.

Predstavnici Javne ustanove direktor Aleksandar Radinovi¢ i spec.pedagog Biljana
Karadagli¢ posjetili su Opstinu Tivat i povodom Dana Opstine urucili simboli¢an
poklon u vidu suvenira koji su prizvod rada klijneta u okviru radno-okupacione
terapije.

Predstavnica Javne ustanove soc.radnica Aida Kerovi¢, kao ¢lanica radne grupe,
prisustvovala je sastanku sa ciljem izrade novog Lokalnog plana za unapredenje
socijalne inkluzuje za period od 2020-2023.

Predstavnica Javne ustanove soc.radnica Aida Kerovi¢, prisustvovala je sastanku sa
predstavnicima CIS-a Glavnog grada sa ciljem izrade softverskog rjeSenja za
ustanovu i baze podataka za klijente/kinje.

Predstavnici Javne ustanove, direktor Aleksandar Radinovi¢ i1 dr Ljubinko
Kaluderovi¢ prisustvovali su regionalnom sastanku o pojavi novih psihoaktivnih
susptanci koji je odrzan u hotelu Verde.
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Dec. Studenti FPN odsjek socijalna politika i socijalni rad posjetili Javnu ustanovu i tom
2019. | prilikom upoznati sa poslovima socijalnog radnika kao ¢lana Stru¢nog tima, kao 1
godine | funkcionisanjem Ustanove.

Predstavnici LDS charites posjetili Javnu ustanovu, kako bi se upoznali sa
realizovanim aktivnostima projekta izgradnje radionice za pranje automobila. Tom
prilikom razgovarali sa klijentom i klijentkinjom na rezidencijalnom tretmanu.

Predstavnice Instituta za Javno zdravlje, dr Marjanovi¢ sa koleginicom odrzale
predavanje na temu HIV/AIDS 1 prevencija, zaposlenima u Javnoj ustanovi.

U Javnoj ustanovi tradiocionalno je organizovano prednovogodi$nje druzenje sa
djecom klijenata/kinja i djecom zaposlenih. Druzenje je organizovano uz prigodnu
svecanost ispunjenu igrom i pjesmom, slatki§ima i uz nezaobilazne paketic¢e koje je
darivao Deda Mraz. Prednovogodisnje druZzenje sa djecom omogucava bolju
povezanost klijenata/kinja sa djecom, a klijentima/kinjama ukazuje koliko je vazna
uloga porodice, zajednicki provedeno vrijeme, kao i1 koliko je vazno toplo,
harmonic¢no okruZzenje i zajednistvo.

U multimedijalnoj sali Sektora za tretman zavisnica odrzan je sastanak zaposlenih iz
oba sektora i tom prilikom razgovarano o realizoavim projektima i aktivnostima koje
su dio 2019.godine, kao 1 budu¢im planovima za 2020.godinu.

Predstavnice Javne ustanove, psiholog Dijana MiloSevic 1 soc.radnica Ivana
Tiodorovi¢ odrzale su predavanja na temu ,Prevencija bolesti zavisnosti“ u OS
Lwautjeska™ 1 OS ,,Bozidar Vukovi¢ Podgoricanin®.

U toku 2019. godine, predstavnici Javne ustanove su bili gosti razli¢itih medijskih kuca. Stru¢na
lica 1 menadzment Javne ustanove izlagali su na mnogobrojne teme u okviru problematike
bolesti zavisnosti i funkcionisanja Javne ustanove. Gostovanja su bila u razli¢itim emisijama
RTCG (Jutarnji program, Hronika Podgorice i drugi prilozi u okviru informativnog sadrzaja),
Televizije Vijesti (Boje jutra), Televizije 777, RTV Budva, Agencija MINA, TV NovaM, Radio
Tivat, Radio CG (Ordinacija).

Takode, na brojne zahtjeve pisanih medija i elektronskih medija dali smo odgovore na sva
pitanja, a informisanjem javnosti na ovaj nacin pruzili moguénost transparentnog uvida u rad
Javne ustanove. Takode, ulagali smo napore da doprinesemo suzbijanje stigmatizacije zavisnika
1 pruzali neophodne informacije o bolesti zavisnosti, kao i jasnu poruku onima koji imaju
problem da je taj problem moguce profesionalno tretirati.

Kroz detaljan presjek aktivnosti jasno su prikazani napori koje ulazu zaposleni u Javnoj ustanovi

da pored kompleksnog rada sa populacijom zavisnika/ca svoje polje djelovanja unapreduju i na
druge oblasti koje su svakako usko povezane sa temom bolesti zavisnosti.
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I  RAD UPRAVNOG ODBORA

U 2019. godini odrzane su 4 sjednice Upravnog odbora, na kojima su razmatrana tekuca pitanja
koja su od znacaja za funkcionisanje Javne ustanove:

e 16. 01. 2019. godine na I sjednici Upravnog odbora usvojen je Izvjestaj o radu Javne
ustanove za 2018.godinu.

e 19. 06. 2019. godine na II sjednici Upravnog odbora donesen je nacrt Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji .

e 19. 09. 2019. godine na III sjednici Upravnog odbora doneSena je Odluka o
imenovanju vrsioca duznosti direktora Javne Ustanove.

e 29, 11. 2019. godine na IV sjednici Upravnog odbora usvojen je Program rada Javne
ustanove za 2020. godinu.

III' ORGANIZACIJA RADA, BROJ 1
ZAPOSLENIH

KVALIFIKACIONA STRUKTURA

Rad u Javnoj ustanovi organizovan je kroz osnovne i posebne organizacione jedinice.
Osnovne organizacione jedinice su Sektor za tretman zavisnika, Sektor za tretman zavisnica i
Sektor za opste poslove.

Sektor za opSte poslove u svom sastavu ima tri (3) posebne organizacione jedinice:
- Odsjek za administrativno pravne i finansijske poslove
- Odsjek za poslove obezbjedenja

- Odsjek za tehnicke 1 pomoéne poslove

Javna ustanova na dan 31. decembar 2019. godine ima 35 zaposlenih.

Kvalifika Direktor i Sektor za Sektor za Sektor za | UKUPNO
cija pomoc¢énici tretman tretman opSte
zavisnika zavisnica poslove.
VSS 2 4 3 4 13
VSS 1 1
VKV 1 1
SSS 4 4 9 17
NK 1 2 3
UKUPNO 2 9 7 17 35

Kvalifikacionu strukturu zaposlenih Javne ustanove c¢ine trinaest zaposlenih sa visokom
struénom spremom (VSS), od kojih su dvoje na rukovode¢im radnim mjestima - direktor i jedan
pomocnik.

U stru¢nom timu u Sektoru za tretman zavisnika 1 Sektoru za tretman zavisnica stru¢ne poslove

u neposrednom radu sa klijentima/kinjama obavlja sedam izvrSilaca sa VSS i to: dva psihologa,

dva specijalna pedagoga, dva socijalna radnika i referent za sportsko-rekreativne aktivnosti.

Takode, poslove rukovodioca Odsjeka za administrativno-pravne i finansijske poslove,

rukovodioca Odsjeka za poslove obezbjedenja, rukovodioca Odsjeka za tehnicke i pomocne

poslove, kao i poslove stru¢nog saradnika za informaticku podrsku i odnose sa javnoscu, vrse
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cetiri zaposlena sa visokom stru¢énom spremom.

U Javnoj ustanovi poslove referenta za nabavke i finansije obavlja jedan izvrSilac sa viSom
Skolskom spremom (VSS).

Sa VKV kvalifikaciom u Javnoj ustanovi je uposleno jedno lice na poslovima referenta za
tehni¢ko odrzavanje, dok je sa srednjom Skolskom spremom (SSS) ukupno 17 zaposlenih, i to na
poslovima referenta/kinje za radno okupacionu terapiju, poslovima zastitara/ke lica i imovine,
poslovima kuvara, kao 1 na poslovima u administraciji.

Na poslovima odredenim za nekvalifikovana lica je 3 izvrSioca i to: jedno lice na poslovima
asistenta u tretmanu (bivsi klijent Javne ustanove) 1 2 lica na odrzavanju higijene i poslovima u
veseraju.

IV IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU

Osnovni prihodi Javne ustanove za smjeStaj, rehabilitaciju 1 resocijalizaciju korisnika
psihoaktivnih supstanci Podgorica, za 2019. godinu, ¢inila su sredstva izdvojena iz budzeta
Glavnog grada, sredstva iz naknada koje placaju korisnici usluga i sredstva od participacije
Ministarstva rada i socijalnog staranja. Svi prihodi Javne ustanove usmjeravaju se na ziro racun
trezora Glavnog grada, s obzirom da Budzet Glavnog grada u svom radu koristi trezorsko
poslovanje.

Tokom izvjeStajne godine sredstva obezbijedena iz naknada koje placaju korisnici usluga,
iznosila su 65 845,00 eura.

Shodno rjeSenju Ministarstva rada i socijalnog staranja o uceS¢u u participaciji troskova
smjestaja klijenata, Centri za socijalni rad su uplatitili za 2019.godinu iznos od 39 938,56 cura.

Rashodi Javne ustanove za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju korisnika psihoaktivnih
supstanci za 2019. godinu

Plan budzZeta (€) Ostvareni budzet (€) | IzvrSenje (%)

Bruto zarade i doprinosi na 418 500,00 392 204,10 93,7166%
teret poslodavca

Ostala li¢na primanja 23 300,00 21 538,92 92,4417%
Rashodi za materijal 184 110,00 187 664,36 101,9306%
Rashodi za usluge 33 850,00 30 112,73 88,9593%
Rashodi za tekuée odrZzavanje 21.810,00 21 346,71 97,8758%
Ostali izdaci 25 900,00 24 658,08 95,2049%
Kapitalni izdaci 28 700,00 27 910,31 97,2485%
UKUPNO 736 170,00 705 435,21 95,8250%

Sredstva za bruto zarade zaposlenih i doprinosi na teret poslodavca u Javnoj ustanovi za
2019. godinu, planirana su u iznosu od 418 500,00 eura. U izvjeStajnom periodu, za te svrhe
utroSeno je 392 204,10 eura, Sto je 93,7166% planiranog budzeta.

Za 2019. godinu, sredstva za ostala licna primanja planirana su u iznosu od 23 300,00 eura. U
ove svrhe, tokom 2019. godine, utroSeno je 21 538,92 eura, to jest 92,4417% planiranog
budZzeta.

Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 184 110,00 eura. U izvjeStajnom periodu, u ove
svrhe utroseno je 187 664,36 eura, odnosno 101,9306% planiranog budzeta.
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Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 33 850,00 eura. U izvjeStajnom periodu je, u te
svrhe, utroseno 30 112,73 eura, odnosno 88,9593%.

Sredstva za tekuée odrZavanje planirana su u iznosu od 21 810,00 eura. U izvjeStajnom
periodu, u ove svrhe utroseno je 21 346,71 eura, odnosno 97,8758% planiranog budzeta.
Sredstva za ostale izdatke planirana su u iznosu od 25 900,00 eura. U izvjeStajnom periodu, u
ove svrhe utroseno je 24 658,08 eura, odnosno 95,2049% planiranog budzeta.

Za kapitalne izdatke je predvideno 28 700,00 eura, a utroSeno je 27 910,31 eura, Sto je
97,2485% od predvidene sume.

V  OCJENA STANJA SA PREDLOGOM MJERA

Javna ustanova je sprovela sve aktivnosti koje su bile predvidene Programom rada za 2019.
godinu. Aktivnosti su sprovedene organizovano i1 u skladu sa ustanovljenim internim
protokolima, procedurama i pravilnicima, §to je doprinijelo visokom nivou kvaliteta usluga
tretmana, rehabilitacije 1 resocijalizacije zavisnika/ca.

Pored osnovne djelatnosti na koju je fokusiran rad u Javnoj ustanovi i u 2019. godini je dat
doprinos na polju prevencije i edukacije, narocito adolescenata na temu prevencije bolesti
zavisnosti.

Javna ustanova je 1 u 2019. godini kontinuirano ostvarivala uspjesnu saradnju sa drugim
subjektima koji djeluju na polju problematike bolesti zavisnosti. Ostvarena je saradnja sa
Kancelarijama za prevenciju bolesti zavisnosti, Ministarstvom rada i socijalnog staranja,
Ministarstvom zdravlja, Ministarstvom prosvjete, Institutom za javno zdravlje, centrima za
socijalni rad, domovima zdravlja, Klini¢kim centrom Crne Gore, Specijalnom psihijatrijskom
bolnicom u Kotoru, kao i sa ve¢inom Javnih ustanova i preduzeca u okviru Glavnog grada.
Takode, ostvarena je saradnja sa terapijskim zajednicima u okruzenju, kao i nevladinim
sektorom koji djeluje u oblasti prevencije i tretmana zavisnosti.

U toku izvjeStajne godine okoncana je procedura standardizacije i sertifikacije sistema
upravljanja prema zahtjevima standarda MEST EN ISO 9001:2016 1 OHSAS 18001:2010
sistema, koji se odnose na kvalitet menadzmenta i zaStitu na radu, dok je Nadzornim auditom
potvrden kvalitet standarda u oblasti bezbijednosti hrane, sprovodenih u okviru sistema
HACCP, a koji se odnose na nabavku, skladiStenje, pripremu i izdavanje obroka.

Imajuéi u vidu da su u proteklom periodu uloZeni znacajni napori na unapredenju razlicitih
segmenata rada u Javnoj ustanovi, prvenstveno sadrzaja radno-okupacione terapije, sadrzaja
ambijentalnog okruzenja i sportsko-rekreativnih sadrzaja, fokus Javne ustanove ¢e i dalje biti
usmjeren na osnazivanje kadrovskih potencijala zaposlenih, koji se neposredno bave
psihoterapijskim radom, kreativnim radom 1 radno-okupacionim aktivnostima sa
klijentima/kinjama, Sto ¢e doprinijeti raznovrsnosti i kvalitetu usluga tretmana.

Teznje Javne ustanove i u narednom periodu bi¢e fokusirane ka jaCanju administrativnih
kapaciteta u svim segmentima rada i funkcionisanja, u cilju §to kvalitetnije usluge tretmana za
klijente/kinje koji se opredijele za rehabilitaciju kao vid podrSke u uspostavljanju stabilne
apstinencije.
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VI TABELARNI PRIKAZ PROGRAMSKIH AKTIVNOSTI

Tabela 1. Prijem i otpust klijenata

nexezidenci

DIREKTOR,
Aleksandar Radinovié

s i



/.\ JAVNA USTANOVA ZA SMIESTAJ,

)/ ® REHABILITACHU | RESOCUALIZACIU
‘ KORISNIKA PSIHOAKTIVNIH SUPSTANCI
PODGORICA Prra Clota
Broj: §*

Podgorica, 16. januar 2020.godine

Na osnovu ¢lana 16 Statuta Javne ustanove za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju
korisnika psihoaktivnih supstanci — Podgorica,(,,S1. list CG“-opstinski propisi br. 001/16
i 001/19) Upravni odbor Javne ustanove, na V sjednici odrZanoj 16. 01. 2020. godine,
donio je

ODLUKU

1. Usvaja se IzvjeStaj o rada Javne ustanove za smjeStaj, rehabilitaciju i
resocijalizaciju korisnika psihoaktivnih supstanci — Podgorica, za 2019. godinu.

2. Izvjestaj o rada se upuéuje na razmatranje i davanje saglasnosti Skupstini
Glavnog grada — Podgorica.

PREDSJEDNICA UPRAVNO

. r

M

tel. +382 20611 847 fax. +382 20 611 534
adresa Kakaricka gora bb 81000 Podgorica e-mail jukakarickagora@t-com.me web www.jukakarickagora.podgorica.me




Saglasno €lanu 54. stav 1. taCka 29 Statuta Glavnog grada ("Sl. list
CG - opstinski propisi” br. 8/19), Skupstina Glavnog grada Podgorice, na
sjednici odrzanoj dana 2020. godine, razmatrala je lzvjestaj o
radu Javne ustanove za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju korisnika
psihoaktivnih supstanci - Podgorica za 2019.godinu i na osnovu clana
124 Poslovnika Skupstine Glavnog grada (“Sl.list CG - opstinski propisi”,
br.31/19), donijela sljedece —

OCJENE | ZAKLJUCAK
OCJENE

Osnovna djelatnost Javne ustanove za smjestaj, rehabilitaciju i
resocijalizaciju  korisnika psihoaktivninh supstanci - Podgorica, je
obavljanje tercijarne zastite, tretmana, rehabilitacije i resocijalizacije
korisnika psihoaktivnih supstanci i s tim u vezi zdravstvene njege,
boravka i ishrane korisnika.

Javna ustanova je sprovela sve aktivnosti koje su bile predvidene
Programom rada za 2019. godinu. Aktivhosti su sprovedene
organizovano i u skladu sa ustanovljenim internim protokolima,
procedurama i pravilnicima, Sto je doprinijelo visokom nivou kvaliteta
usluga tretmana, rehabilitacije i resocijalizacije zavisnika.

Pored osnovne djelatnosti na koju je fokusiran rad u Javnoj
ustanovi u 2019. godini je dat doprinos na polju prevencije i edukacije,
narocito adolescenata na temu prevencije bolesti zavisnosti.

Javna ustanova je u 2019. godini kontinuirano ostvarivala uspjesSnu
saradnju sa drugim subjektima koji djeluju na polju problematike bolesti
zavisnosti. Ostvarena je saradnja sa Kancelarijama za prevenciju bolesti
zavisnosti, Ministarstvom rada i socijalnog staranja, Ministarstvom
zdravlja, Ministarstvom prosvjete, Institutom za javno zdravlje, centrima
za socijalni rad, domovima zdravlja, Klinickim centrom Crne Gore,
Specijalnom psihijatrijskom bolnicom u Kotoru, kao i sa vec¢inom Javnih
ustanova i preduzeéa u okviru Glavnog grada. Takode, ostvarena je
saradnja sa terapijskim zajednicima u okruZenju, kao i nevladinim
sektorom koji djeluje u oblasti prevencije i tretmana zavisnosti

Javnu ustanovu je tokom 2019. godine posjetilo 1677 lica, a
Komisija za prijem i otpust klijenata donijela je odluku o prijemu 53
klijenata.



ProsjeCan broj klijenata u toku 2019. godine bio je 44, na
mjeseCnom nivou 24 Kklijenta na rezidencijalnom i 20 Kklijenata na
nerezidencijalnom tretmanu.

Javna wustanova je u protekloj godini pruzala moguénost
rehabilitacije kroz psiholoSku pomo¢, socijalnu podrsku, psihijatrijsko
pracenje, grupne terapije, individulane psihoterapije, porodi¢nu terapiju,
organizovanu radnu terapiju, sportsko-rekreativne aktivnosti, kao i brojne
druge sadrzaje koji podrzavaju stabilnu apstinenciju od psihoaktivnih
supstanci, utiCu na promjenu destruktivnih obrazaca ponaSanja,
formiranje zdravih odnosa prema sebi i prema okruzenju i adekvatno
formiranje odnosa prema radu i preuzimanju odgovornosti.

Dva osnovna procesa na kojima se temelji tretman jesu proces
rehabilitacije i proces resocijalizacije. Uskladivanjem ova dva procesa
klijentima je pruzana mogucnost prihvatanja zdrave promjene usmjerene
na Zivot bez psihoaktivnih supstanci, koja im je potrebna.

U okviru rezidencijalnog dijela koji traje godinu dana klijenti su
boravili u ustanovi i za njih su se, u skladu sa potrebama i procjenom,
organizovale korisne aktivnosti koje su omogucéavale kvalitetan
oporavak. Rezidencijalni dio podijeljen je na period adaptacije,
rehabilitacije i resocijalizacije.

U periodu adaptacije, period od jednog mjeseca, klijjentima je
pruzena mogucnost da se adaptiraju na uslove boravka, uz podrsku
prevazilazenja pojave apstinencijalnog sindroma ili psiholoske krize, koji
su karakteristiCni za navedeni period.

Nakon isteka adaptacionog perioda, klijenti su imali pravo na
posjete, uz najavu osoba od povjerenja, a po procjeni Struénog tima da li
je takva posjeta adekvatna.

Rehabilitacioni proces podrazumijevao je rad na promjeni
disfunkcionalnih obrazaca pona$anja klijenta, rad na jacanju motivacije,
kao i usvajanju novih oblika ponaSanja koji podrzavaju apstinenciju i
zdrav stil zivota. Svakodnevno su se sa klijentima sprovodile grupne i
individualne terapije koje imaju za cilj korekciju neadekvatnih stavova i
ponasanja.

Za klijente koji su zavrSili rezidencijalni tretman uslijedila je
nerezidencijalna faza u kojoj su povremeno dolazili u ustanovu na
nenajavljena testiranja na prisustvo psihoaktivnih supstanci i grupne
terapije, po pozivu Stru¢nog tima, kao i samoinicijativno u skladu sa
svojim potrebama.

Nerezidencijalni tretman trajao je godinu dana i bio je besplatan za
sve klijente.

Tokom izvjeStajnog perioda, organizovano je i sprovedeno ukupno
1376 grupnih terapija sa klijentima koji se nalaze na rezidencijalnom
dijelu tretmana.



Organizovano je i sprovedeno ukupno 46 grupnih terapija sa
klijentima koji se nalaze na nerezidencijalnom tretmanu.

Kako je jedna od glavnih karakteristika zavisnika neistrajnost,
labilnost, sugestibilnost,u okviru rada sa klijentima organizovane
posebno psiholoSke radionice na teme asertivnosti, emocionalne
pismenosti, razbijanja predrasuda, jaCanja samopouzdanja, tolerancije,
adekvatnog odgovora na stres, prepoznavanje i u€enje 0 emocijama.

Tokom izvjeStajnog perioda, sprovedene su 32 psiholoSke
radionice.

Pored navedenih oblika pruzanja psiho-socijalne podrske klijentima
u toku tretmana u vidu individualnih i grupnih psihoterapija, svakodnevno
je spovodeno i savjetovanje na razliCite teme koje se javljaju kao potreba
kljenta da odgovori na aktuelni problem, a za koji je potrebna podrska
strucnih lica. U 2019.godini sporovedeno je 1442 savjetovanja.

U 2019. godini, Strucni tim je organizovao i sprovodio grupne
terapije sa Clanovima porodica klijenata, i to jednom mjeseCno za
porodice klijenata koji su na tretmanu duZze od Sest mjeseci, a po
procjeni i ceS¢e. U 2019. godini odrzano 29 porodicnih terapija.

Radna zaduZenja klijenata, u okviru radno-okupacione terapije,
dozirana su u skladu sa moguénostima i afinitetima samog klijenta sa
ciliem unapredenja ili formiranja radnih navika usmjernih na uéenje novih
vjestina i brige o prostoru u kome borave. Takode, kroz plansku i
organizovanu radnu terapiju klijenti su ucili i pravilan odnos prema
dodijeljenim zadacima, prihvatanju autoriteta u radu, ucenju po modelu
teraputa, kao i kontinuitetu u obavljanju radnih aktivnosti.

U izvjeStajnom periodu u okviru radno-okupacione terapije
sprovodene su sljedecée aktivnosti: Odrzavanje higijene prostora u Javnoj
ustanovi i njenom okruzenju, rad u plasteniku, rad u stolarskoj radionici,
rad u radionici za uzgoj pcCela i vrcanje meda, poslovi popravke
instalacija u Javnoj ustanovi, odrZzavanje unutrasnjosti Javne ustanove,
popravke alata koji je na raspolaganju klijentima, odrzavanje vinograda i
proizvodnja soka od grozda za potrebe klijenata, izrada ukrasnih
predmeta u okviru okupacione terapije i Kulinarstvo (pravljenje torti,
kolaCa, peciva uz nadzor referentkinja za radnu terapiju za potrebe
klijenata/kinja).

Za klijentkinje, u okviru radno-okupacione terapije, realizovane su i
radionica za Sivenje i radionica za pruzanje kozmetickih usluga. Cil]
radionica bio je usvajanje novih vjestina koje Ce klijentkinjama koristiti
nakon zavrSetka tretmana kao mogucnost djelatnostima kojima bi mogle
da se profesionalno bave.



Sportske aktivnosti, kao jedan od segmenata tretmana u Javnoj ustanovi
imale su za cilj poboljSanje fizickog stanja klijenata i njihovo
usmijeravanje na sportske sadrzaje.

Organizovanjem sportskih aktivnosti kao sto su igre (stoni tenis,
bilijar, pikado), Setnje i druzenja, razvijala se koncentracija i preciznost
kao jedna od motoriCkih sposobnosti i podsticala motivacija za razvijanje
zdravih meduljudskih odnosa.

U 2019. godini organizovani su svakodnevni sastanci Clanova
Stru€nog tima, po potrebi i viSe puta u toku dana kako bi se razmijenile
informacije o funkcionisanju klijenata i organizovao dnevni plan rada za
grupne i individualne psihoterapije.

Javna ustanova ima dobru profesionalnu saradnju sa institucijama
koje se bave slichom problematikom ili imaju sli€no polje djelovanja.
Ulozeni su napori ka unapredenju te saradnje, nezavisno da li se radi o
drzavnim institucijama, institucijama Glavnog grada, Kancelarijama za
prevenciju bolesti zavisnosti na teritoriji Crne Gore, NVO ili nekim drugim
subjektima.

Predstavnici Javne ustanove su bili gosti razli€itih medijskih kuca.
Stru€na lica i menadzment Javne ustanove izlagali su na mnogobrojne
teme u okviru problematike bolesti zavisnosti i funkcionisanja Javne
ustanove. Gostovanja su bila u razli€itim emisijama RTCG (Jutarniji
program, Hronika Podgorice i drugi prilozi u okviru informativnog
sadrzaja), Televizije Vijesti (Boje jutra), Televizije 777, RTV Budva,
Agencija MINA, TV NovaM, Radio Tivat, Radio CG (Ordinacija).

Upravni odbor je u toku 2019. godine odrzao 4 redovne sjednice,
na kojima je analiziran rad i tekuca problematika Javne ustanove.

Javna ustanova na 31.12.2018. godine, imala je 35 zaposlenih.



ZAKLJUCAK

Usvaja se lzvjeStaj o radu Javne ustanove za smijesta;,
rehabilitaciju i resocijalizaciju korisnika  psihoaktivnih supstanci —
Podgorica za 2019.godinu.

Broj:02-016/20-
Podgorica, 2020.godina

SKUPSTINA GLAVNOG GRADA - PODGORICE

PREDSJEDNIK SKUPSTINE,
dr Dorde Suhih
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